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GEMBLOUX AGRO-BI0 TECH
Cahier des charges pour un emploi d’assistant ou d'assistante sous mandat
réf. GXABT/2026/AS

1. Appel public

A partir du 15 septembre 2026, un emploi d'assistant ou d'assistante, temps plein sous mandat de
deux ans, renouvelable deux fois, est ouvert au sein du Département d’Enseignement unique de
Gembloux Agro-Bio Tech — Université de Liege (GxXABT—ULieége). L’assistant ou l'assistante
contribuera aux activités d’enseignement, de recherche et aux services a la communauté et sera
attaché(e) a I'axe "Animal Sciences" de I’'Unité de Recherche TERRA.

2. Charges d’enseignement

Les prestations seront réalisées dans le cadre des activités d’enseignements assurées par I'axe
“Animal Sciences". Notamment, les cours de BIOL2011-1, ANIMO0030-1, et AGRO0023-1 qui figurent
au programme de Bachelier en sciences de l'ingénieur, orientation bioingénieur (BIOL2011-1),
respectivement Master : bioingénieur en sciences agronomiques, a finalité spécialisée (ANIM0030-1,
AGR0O0023-1) représenteront une part significative de la charge.

La charge annuelle sera de I'ordre de 150 heures de prestations en présentiel et comprendra
également la préparation des travaux pratiques et dirigés ainsi que la participation aux excursions et
le suivi de projets d’étudiants. La charge concerne aussi I’évaluation des étudiants et les actions de
remédiation.

Le candidat ou la candidate est susceptible d’étre impliqué-e dans I'encadrement de travaux de fin
d’études sous la direction du promoteur ou de la promotrice

Le candidat ou la candidate sera tenu-e de suivre une formation pédagogique de base
(10 demi-journées) qui sera une des conditions de I'éventuel renouvellement de son mandat.

3. Activités de recherches

Le candidat ou la candidate s’engagera a réaliser une recherche doctorale originale dans
une thématique de I'axe "Animal Sciences"

Le ou la candidat-e ménera une recherche doctorale sur les déterminants biologiques, génétiques et
épigénétiques de la santé, de I'immunité et de la résilience du porc, en particulier au post-sevrage en
intégrant les interactions avec les conditions d’élevage, I'alimentation et I’environnement. Il
s’appuiera sur des mesures biologiques ciblées en ferme expérimentale et un phénotypage de
précision via capteurs pour un suivi longitudinal des performances et du comportement. L'objectif
est d’identifier des phénotypes et outils innovants mobilisables en sélection et adaptés a la transition
agroécologique des systémes porcins, valorisant les capacités d’adaptation des animaux et les
régulations biologiques naturelles.

Dans le domaine de ses recherches I’assistant ou l'assistante sera amené-e a établir des échanges
interuniversitaires ou avec des centres de recherche, voire des entreprises et sera éventuellement
amené-e a y effectuer des stages.



https://www.programmes.uliege.be/cocoon/20252026/cours/BIOL2011-1.html
https://www.programmes.uliege.be/cocoon/20252026/en/cours/ANIM0030-1.html
https://www.programmes.uliege.be/cocoon/20252026/cours/AGRO0023-1.html
https://www.gembloux.ulg.ac.be/productions-animales-nutrition/
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4. Services a la communauté

L'assistant ou I'assistante s'impliquera dans les services a la communauté développés au sein de I'axe
"Animal Sciences", du Département d'enseignement de GXABT — ULiege et aux actions de promotion
des études a GXABT (min. 2/an) — ULiége.

5. Profil recherché

Universitaire (master bioingénieur ou master en agronomie), entreprenant-e, dynamique, diplomé-e
avec au moins une distinction.

Les qualités et compétences recherchées pour cet emploi sont:

e aptitude pédagogique et golt pour la recherche;

e sens du contact, capacité a travailler en équipe;

e parfaite maitrise du francais;

e bonne maitrise de I'anglais et de I'outil informatique;

e bonnes connaissances en sciences animales;

e connaissances en analyse statistique de données;

e qualités d’analyse, synthese, expression orale et écrite.

Le cas échéant, durant ses mandats, le candidat ou la candidate acceptera d’acquérir une expérience
scientifique significative en dehors de GxABT, de préférence a I'étranger et d’'une durée de 6 mois.

L'emploi est également ouvert aux diplémés et diplomées de I'année académique en cours.
Le candidat ou la candidate souscrira aux objectifs généraux de Qualité que développe I'Institution.

Enfin, a I'engagement, le candidat ou la candidate devra signer une convention relative a la propriété
des résultats des recherches.

6. Dépot des candidatures

Toute candidature accompagnée d'un curriculum vitae, des copies ou attestations certifiées
conformes des diplomes et de I'exposé détaillé de la fagon de mettre en ceuvre le cahier des charges
est a adresser, pour le 22 juillet 2026 a 23h59, au plus tard, a Mme la Doyenne Marie-Laure
FAUCONNIER, a l'adresse mail suivante : doyenne.gembloux@uliege.be. Le mail aura pour objet la
référence de la présente offre.

Une copie sera également adressée au Décanat (decanat.gembloux@uliege.be) et au Responsable de
I’axe "Animal Sciences" (nicolas.gengler@uliege.be).

Une interview des candidat.es retenu.es sur dossier sera réalisée la semaine du 17 ao(it 2026.

Les candidats ont l'opportunité de postuler a plusieurs offres d'emploi simultanément, afin
d'optimiser leurs chances d'obtenir un poste correspondant a leurs aspirations.

La décision finale de la Faculté sera communiquée dans le courant de la semaine du 31 ao(t 2026.
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